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Фамилия, имя, отчество Герман Наталья Андреевна

Место работы ГПОУ «Донецкий колледж строительства и

архитектуры»

Должность Преподаватель

Преподаваемые дисциплины ОП.02 Техническая механика

ОП.04 Основы геодезии

МДК 01.01 Проектирование зданий и

сооружений

Образование Полное высшее Закончила в 1972г.

Макеевский инженерно-строительный институт

по специальности «Промышленное и

гражданское строительство» с присвоением

квалификации инженера-строителя. Диплом Щ

№ 073120

Имеющаяся

квалификационная категория

Специалист высшей категории

Претендует аттестуемый Специалист высшей категории

Общий стаж работы 50 лет на 01.09.2021г.

Педагогический стаж работы

в ГПОУ «ДКСА»

45 лет 3 месяца на 01.09.2021г



Моё педагогическое кредо: «Чтобы быть хорошим преподавателем, нужно
любить то, что преподаешь, и любить тех, кому преподаешь»

Василий Ключевский.

 Изучая использование интерактивных
методов обучения как средство
активизации познавательной
деятельности студентов, я пришла к
выводу, что наиболее эффективным
является сочетание всех возможных
методов и приѐмов. Ведущими являются
словесные, наглядные и практические
методы, использование схем, опорных
конспектов, презентаций, проблемных
лекций, практических занятий с игровыми
элементами.

 Моя профессиональная позиция:
интерактивные методы обучения- это высокий
уровень взаимно направленной активности
субъектов взаимодействия, эмоциональное,
духовное единение участников. По сравнению
с традиционными формами ведения занятий,
в интерактивном обучении меняется
взаимодействие преподавателя и обучаемого:
активность педагога уступает место
активности обучаемых, а задачей педагога
становится создание условий для их
инициативы. Поэтому систематическое и
регулярное совершенствование своего
педагогического мастерства и использование
на занятиях новых эффективных методов
обучения и методических приѐмов, которые
активизируют умственную деятельность
студентов, стимулируют их к
самостоятельному приобретению знаний,
являются неотъемлемой частью моей работы



Занятие – это совместный поиск истины преподавателем и студентом
Обучаем, воспитывая

.

В своей работе я использую интерактивные технологии, информационно-

коммуникационные технологии, кейс технологии провожу нестандартные занятия, стимулирую

студентов к самообразованию, предлагаю задачи, требующих использования дополнительных

источников информации, провожу консультации по поиску необходимой информации, обучаю

написанию конспектов, составлению планов, умению выделять главное, анализировать

информацию и делать выводы, стимулирую высказывание личного мнения, разрабатываю

задачи различного уровня сложности, подготавливаю задания творческого направления, создаю

проблемные ситуации, организую как индивидуальной работы так и работы в парах и группах

Только используя все многообразие существующих методов и технологий обучения можно

добиться активизации познавательной деятельности студентов и как следствие – повышение

качества успеваемости, что приводит в итоге к формированию высококвалифицированного

специалиста так необходимого в настоящее время.



Статьи,  публикации в периодических изданиях

1. Использование интерактивных методов обучения как способ

активизации познавательной деятельности обучающихся при

изучении дисциплины «Техническая механика»

2. Современные проблемы подготовки молодых специалистов при

изучении дисциплины «Техническая механика»

3. Использование кейс-метода при проведении практических занятий по

технической механике

4. Современные методы преподавания дисциплины «Техническая

механика»

5. Активизация познавательной деятельности студентов на занятиях по

дисциплине «Техническая механика»

6. Формирование логического мышления студентов на занятиях

технической механики

7. Планирование воспитательных целей и задач учебных занятий в

колледже

8. Определение уровня достижения профессиональной компетентности

на занятиях по дисциплине «Техническая механика»

9. Использование методов математики при изучении дисциплины

«Техническая механика»



Работа с одарёнными студентами

 Проблема работы с одарѐнными студентами –
одна из современных задач образования. Она
всегда присутствовала и решалась в той или
иной степени на всех этапах развития любой
системы образования посредством
дифференцированного и индивидуального
подхода в обучении. Заниматься с
одаренными студентами совершенно
необходимо. И прежде всего потому, что
полное раскрытие способностей и талантов
ребенка важно не только для него самого, но
и для общества в целом. Качественный
скачок в развитии новых технологий повлек за
собой и резкое возрастание потребностей
общества в людях, обладающих
нестандартным мышлением, вносящих новое
содержание в производственную и
социальную жизнь, умеющих ставить и решать
новые задачи, относящиеся к будущему



То, что мы называем успехом, в действительности является
компенсацией всякого человека, который обделен талантом.“ — Джордж
Бернард Шоу

 Я считаю, что долг преподавателя заключается
в том, чтобы создать условия, в которых
студент смог бы проявить себя и показать
путь для самореализации. Мои учебные
дисциплины «Техническая механика» и
«Основы проектирования строительных
конструкций» обладают огромным
потенциалом для всестороннего развития
личности студента, а значит и для выявления
одарѐнных студентов, так как здесь как нигде
ещѐ, реализуются междисциплинарные связи



Участники республиканских, региональных и внутриколледжных олимпиад по
технической механике

Это олимпиада в колледже



Светлые страницы в работе педагога

Целенаправленная и систематическая работа со студентами, которые проявляют интерес к творческой деятельности, позволяют более

эффективно управлять формированием комплексных характеристик мышления (гибкость ума, внимание, память, воображение, синтез,

анализ и т.д.), активизировать работоспособность и темпы познавательной и творческой деятельности студентов.

Поиск одарѐнных личностей я веду непрерывно. Наиболее распространѐнной формой отбора являются конкурсы и олимпиады,

викторины, вечера знатоков, круглые столы «мудрых механиков», где разбираются интересные и трудные задачи, рассматриваются вопросы,

связанные с основами проектирования строительных конструкций, готовим работы для участия в научно-практических конференциях.



Воспитательная работа классного руководителя

С момента поступления на работу

преподавателем технической механики, и до

настоящего времени, я являлась куратором

студенческих групп. За этот период времени мною

выпущено 12 учебных групп, накоплен большой

опыт работы в воспитательной сфере

педагогической деятельности. Педагогическое
кредо куратора: «Ученик - это не сосуд, который
надо наполнить, а факел, который надо зажечь. А
зажечь факел может лишь тот, кто сам горит».

 Принципы работы со студентами в группе

 1. Умей признавать свои ошибки (и уж тем более старайся не повторять их);

 2. Не бойся ошибок - на ошибках учатся;

 3. Откажись от идеи превосходства, желания залезть в душу студента и
принуждать его к откровенности, умей выслушать студента;

 4. Старайся видеть успехи студентов и радоваться каждому из них;

 5. Принимай студента таким, какой он есть, со всеми его достоинствами и
недостатками, ведь и ты не идеал;

 6. Всегда нужно найти то, за что похвалить;

 7. Постарайся общаться и сотрудничать со студентами, как можно больше;

 8. Не делай ничего за студента, а делай вместе с ним;

 9. Умей выслушать и услышать каждый ответ студента;

 10. Не читай много нотаций - все равно не поможет;

 11. Поручай студентам такие дела, в которых они видели бы результаты
своей деятельности;

 12. Не выбирай себе любимчиков.



Воспитательная деятельность



Поощрения



Результаты педагогической деятельности

 - принимала участие в работе
территориального учебно-методического
объединения преподавателей учебной
дисциплины «Техническая механика», в 2018 
году работала в жюри территориальной
Олимпиады по технической механике;

 - ежегодно организовывала Олимпиады
колледжа по технической механике;

 - принимала участие в Республиканской
научно-практической конференции «Проблемы
и перспективы развития профессионального
образования в условиях перемен», имеются
публикации в Сборниках материалов
конференции, Форума;

 - готовила студентов к участию в
Республиканской студенческой научно-
практической конференции «Ступени роста: от
студенческого творчества к
профессиональному мастерству».

 - принимала участие в веб семинарах, интернет онлайн
конференциях, форумах. 

 Администратор собственного сайта; 

 Сайт проекта «МУЛЬТИУРОК»

 https://multiurok.ru/german_na

https://multiurok.ru/german_na
https://multiurok.ru/german_na
https://multiurok.ru/german_na
https://multiurok.ru/german_na
https://multiurok.ru/german_na
https://multiurok.ru/german_na


Выводы по результатам анализа педагогической деятельности

 Произвожу адекватный подбор технологий
обучения в соответствии с поставленными
образовательными целями, а также
возможностями студентов.

 Использую в образовательном процессе
инновационные технологии, информационные
ресурсы.

 Веду активную деятельность по
формированию устойчивого интереса
к учебной дисциплине «Техническая
механика».

 Владею различными методами, приѐмами
обучения и воспитания студентов и применяю
их в практической деятельности

 Считаю, что необходимо продолжить работу
дальнейшего повышения качества знаний,
создавая ситуации успеха, повышая
самооценку, стимулируя студентов к выбору и
самостоятельному использованию разных
способов выполнения заданий, без боязни
ошибиться и быть раскритикованными.
Необходимо также продолжить работу по
использованию различных мультимедийных
средств обучения и информационно-
коммуникативных технологий, стараться
поддерживать уровень позитивной мотивации
студентов к участию в мероприятиях внутри
колледжа и территориального и

республиканского уровней.


