


 
 

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности в текущем 
учебном году 

 
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Донецкий 

колледж строительства и архитектуры» находится в ведении Министерства образования и 
науки Донецкой Народной Республики и является бюджетной (неприбыльной) образовательной 
организацией. 

 
Образовательная деятельность осуществляется по адресу: 
г. Донецк, проспект Комсомольский, дом 3________________________________ 
 
Право оказывать образовательные услуги по реализации образованных программ 

предоставлено: 
 лицензией на осуществление образовательной деятельности: номер 4469, выданной 

Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки 05.06.2023г , действующая до 
01 января 2026г. 

Аккредитацией: № 1087, выданной 14.06.2023г Федеральной службой по надзору в сфере 
образования и науки  

 
2. Реализуемые основные профессиональные образовательные программы (далее - 

ОПОП) в течение учебного года: 
 
Код 

ОПОП Наименование ОПОП 
База 

подготовки 

Численность обучающихся по 
курсам обучения, чел. 

I II III IV 
ОПОП 
СПО 

Программа подготовки 
специалистов среднего звена 
по специальности 08.02.01 
Строительство и эксплуатация 
зданий и сооружений  

ООО 
 

16 19 22 13 

СОО 
 

- 32 18 23 

КРС - 10   
ОПОП 
СПО 

Программа подготовки 
специалистов среднего звена 
по специальности 07.02.01 
Архитектура 

ООО 19 14 23 13 

 
3. Контингент обучающихся 
 
3.1 Динамика наличия обучающихся в течение учебного года  
 

Период  Всего 

Численность обучающихся 
по формам обучения, чел. 

Численность 
отчисленных 
обучающихся 
всего, чел.* 

% потери 
контингента** 

Причины 
уменьшения 
контингента 

обучающихся Очная  Заочная  
Очно-

заочная  
на 

01.10.22
г. 

243 174 69  4 1.6 4-переезд 

на 
01.01.23

г. 

252 174 78  9 3.57 8 - переезд, 1- умер 

на 
01.04.23

г. 

229 169 60  33 14.41 8-переезд; 1-умер; 6 
– собственное 
желание; 18 - 

выпуск 



 
 

на 
01.07.23

. 

180 122 58  82 45.55 63 – выпуск; 9 –
переезд; 1-умер; 6-

собственное 
желание; 3-

неуспеваемость  
 
* Численность отчисленных студентов указывается на указанную дату за период с начала 

учебного года  
** Рассчитывается путем деления общей численности отчисленных обучающихся на 

общую численность контингента (столбец «Всего»)



 
 
 

3.2 Выполнение контрольных цифр приема (КЦП) в текущем учебном году  
 

Код 
профессии/ 

специальности 

Наименование профессии/ 
специальности 

КЦП 

на 01.09.2023г. на 01.10.2023г. на конец приемной кампании 

Численность 
студентов  

1 курса 

% 
выполнения 

КЦП 

Численность 
студентов  

1 курса 

% 
выполнения 

КЦП 

Численность 
студентов 

1 курса 

% выполнения 
КЦП 

08.02.01 Строительство и эксплуатация 
зданий и сооружений 

46 37 80.43 42 91.30 46 100.00 

07.02.01 Архитектура 19 19 100.00 19 100.00 19 100.00 
 

 
3.3 Выпуск и трудоустройство выпускников за предыдущий год 

 

Код 
профессии/ 

специальности 

Наименование профессии/ 
специальности 

Всего 
выпуск, 

чел. 

Трудоустроено 
по профессии/ 
специальности 

Трудоустроено 
не по 

профессии/ 
специальности 

Не трудоустроено, чел. 
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Числен-
ность 
чел. 

% 
Числен-

ность 
чел. 

% 

08.02.01 Строительство и эксплуатация 
зданий и сооружений 

29 12  6  11 4 2 3 2   

07.02.01 Архитектура 16 3  1  12 11     1 
 

4. Сотрудничество с работодателями 
 

Наименование предприятий с которыми заключены договора о 
сотрудничестве 

Профессия/специальность 



 
 

МУП АГД «Служба единого заказчика Ворошиловского района г. 
Донецка»  

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

ООО «ДТС» г. Донецка 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 
Служба государственной строительной экспертизы ДНР, г. 
Донецка 

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

ООО «Капстройстандарт» 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 
МУП АГД «УК Петровского района г. Донецка» 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 
ЧП Бугай «Элитстрой» 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 
КП управление генерального плана г. Донецка» 07.02.01 Архитектура 
ГУП ДНР «ДРПИ «Донецкпроект» 07.02.01 Архитектура  
МУП АГД «УК Калининского района г. Донецка» 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 
ООО «Проектный мир» 07.02.01 Архитектура  
ООО «СК АРТЕЛЬ ЮГ» 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 
ГКЭП Ландшафтно-рекреационный парк «Зуевский» 07.02.01 Архитектура 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий 

и сооружений 
МУП АГД «УК Ленинского района г. Донецка» 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 
 
5. Успеваемость и качество знаний обучающихся 
 
5.1 Сравнительный анализ показателей по дисциплинам общеобразовательного цикла 
 

Наименование учебной дисциплины 
Предыдущий учебный год Текущий учебный год 

% 
успеваемости 

% качества 
знаний 

% 
успеваемости 

% качества 
знаний 

ОДБ.01 Русский язык 100 75.00 100 74.28 
ОДБ.02 Литература 100 80.00 100 74.28 
ОДБ.03 Математика 100 71.43 100 71.43 
ОДБ.05 Информатика и ИКТ 100 80.00 100 82.85 
ОДБ.06 Физика 100 71.43 100 80.00 
ОДБ.07 Химия 100 74.28 100 71.43 
ОДБ.08 Биология 100 83.00 100 82.85 
ОДБ.09 История 100 80.00 100 80.00 



 
 

ОДБ.11 География 100 72.00 100 71.43 
ОДБ.12 Физическая культура 100 зачет 100 зачет 

 
5.2 Сравнительный анализ показателей по дисциплинам общепрофессионального и профессионального циклов 
 

Код 
профессии/  

специальности 

Наименование 
профессии/специальности 

Предыдущий учебный год Текущий учебный год 
% 

успеваемости 
%  

качества знаний 
% 

успеваемости 
%  

качества знаний 
08.02.01 Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений 
98.00 83.00 98.72 68.83 

07.02.01 Архитектура 98.72 86.8 98.72 60.29 

 
5.3 Результаты Государственной итоговой аттестации (ГИА) в текущем учебном году 
 

Код 
профессии/  

специальности 

Наименование 
профессии/ 

специальности 

Форма 
проведения 

ГИА 

Численность 
студентов 

допущенных 
к сдаче 

ГИА, чел. 

Численность 
студентов 

не сдавших 
ГИА, чел. 

Причины 
не сдачи 

ГИА 
студентами 

Численность 
студентов 
сдавших 
ГИА на 

«отлично», 
чел. 

Численность 
студентов 
сдавших 
ГИА на 

«хорошо», 
чел. 

Численность 
студентов 
сдавших 
ГИА на 

«удовлетв.», 
чел. 

08.02.01 Строительство и 
эксплуатация 
зданий и 
сооружений 

защита 
дипломного 

проекта 

47 - - 6 39 2 

07.02.01 Архитектура защита 
дипломного 

проекта 

16 - - 6 8 2 

 
6. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
6.1 Характеристика педагогического коллектива 
 

Наименование должности Количество человек 

Директор 1 
Заместитель директора  2 



 
 

Заведующий отделением 1 
Заведующий кабинетом, лабораторий - 
Заведующий практикой - 
Старший мастер - 
ВСЕГО руководящие работники 4 
Преподаватель общепрофессиональных и профессиональных учебных циклов 10 
Преподаватель общеобразовательной подготовки, ОГСЭ, ЕН циклов 4 
Мастер п/о 1 
Методист - 
Педагог-психолог  1 
Социальный педагог - 
Педагог-организатор - 
Воспитатель общежития - 
Педагог дополнительного образования - 
Руководитель физического воспитания - 
Учитель-дефектолог - 
Советник директора по воспитанию и по взаимодействию с детскими общественными 
объединениями 

1 

ВСЕГО педагогические работники 17 
 
6.2 Образовательный уровень 
 

Наименование должности 

Среднее 
профессиональное 

образование 

Высшее профессиональное 
образование 

Дополнительное 
профессиональное 

образование 
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Директор      1 1  1 1  



 
 

Заместитель директора     2 0 1  2 1  

Заведующий отделением     1       

Заведующий кабинетом, лабораторий            

Заведующий практикой            

Старший мастер            

Преподаватель общепрофессиональных и 
профессиональных учебных циклов 

    9 1   10 10  

Преподаватель общеобразовательной 
подготовки, ОГСЭ, ЕН циклов 

    3 1 3  1 1  

Мастер п/о  1       1 1  
Методист            

Педагог-психолог      1    1 1  

Социальный педагог            

Педагог-организатор            

Воспитатель общежития            

Педагог дополнительного образования            

Руководитель физического воспитания            

Учитель-дефектолог            

Советник директора по воспитанию и по 
взаимодействию с детскими общественными 
объединениями 

     1   1 1  

 
6.3 Уровень квалификации 
 

Наименование должности 

Квалификационная категория 

специалист 1 
категории 

специалист 
высшей 

категории 

 специалист 
2 категории 

специалист 

Преподаватель общепрофессиональных и профессиональных 
учебных циклов 

 4 5   
1 



 
 

Преподаватель общеобразовательной подготовки, ОГСЭ, ЕН 
циклов 

 1  2  1 
 

Мастер п/о        

Методист        

Педагог-психолог        1 

Социальный педагог        

Педагог-организатор     

Воспитатель общежития     

Педагог дополнительного образования     

Руководитель физического воспитания     

Учитель-дефектолог     

Советник директора по воспитанию и по взаимодействию с 
детскими общественными объединениями 

 1  
 

 
6.4 Стаж руководящей / педагогической деятельности 
 

Наименование должности до 3 лет от 3 до 5 лет от 5 до 10 лет от 10 до 20 лет 
от 20 и свыше 

20 лет 

Директор    1  
Заместитель директора 1    1 
Заведующий отделением    1  
Заведующий кабинетом, лабораторий      
Заведующий практикой      
Старший мастер      
Преподаватель общепрофессиональных и 
профессиональных учебных циклов 

1   2 7 

Преподаватель общеобразовательной подготовки, ОГСЭ, 
ЕН циклов 

  1 1 2 

Мастер п/о     1 
Методист      



 
 

Педагог-психолог  1     
Социальный педагог      
Педагог-организатор      
Воспитатель общежития      
Педагог дополнительного образования      
Руководитель физического воспитания      
Учитель-дефектолог      
Советник директора по воспитанию и по 
взаимодействию с детскими общественными 
объединениями 

    1 

 
6.5 Возрастные показатели 
 

Наименование должности 
до 20 
лет 

от 20 
до 30 
лет 

от 30 
до 40 
лет 

от 40 
до 50 
лет 

от 50 до 60 лет 
от 60 
до 70 
лет 

от 70 и 
старше общая 

численность 

в том 
числе 

пенсионеры 
Директор     1    
Заместитель директора    1 1    
Заведующий отделением       1  
Заведующий кабинетом, лабораторий         
Заведующий практикой         
Старший мастер         
Преподаватель общепрофессиональных и 
профессиональных учебных циклов 

   1 2  5 2 

Преподаватель общеобразовательной подготовки, 
ОГСЭ, ЕН циклов 

  1 1   2  

Мастер п/о       1  
Методист         
Педагог-психолог    1      
Социальный педагог         
Педагог-организатор         



 
 

Воспитатель общежития         
Педагог дополнительного образования         
Руководитель физического воспитания         
Учитель-дефектолог         
Советник директора по воспитанию и по 
взаимодействию с детскими общественными 
объединениями 

    1    

 
6.6 Аттестация, повышение квалификации педагогических работников 
 
В 2022-2023 учебном году аттестация педагогических работников не проводилась. 
 
В 2022-2023 учебном году прошли дополнительное профессиональное образование (ДПО) по программам повышения квалификации: 
 

Наименование программы ДПО 

Наименование 
образовательной 

организации, в которой 
пройдено ДПО 

Количество 
человек, 

прошедших 
обучение 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 
педагогических работников, преподавателей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по программе СПО, профессионального обучения и 
дополнительным профессиональным программам (преподаватели общего 

гуманитарного, социально-экономического, математического, общего 
естественнонаучного циклов по ГОС СПО с повышением квалификации в области 

ИКТ) 

ГБУ ДПО ДРИРПО  
 

14 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 
педагогических работников профессиональных образовательных организаций системы 
среднего профессионального образования (мастера производственного обучения ПОО 

с повышением квалификации в области ИКТ) 

ГБУ ДПО ДРИРПО  
 

1 

Проектирование учебной деятельности в контексте преподавания предметов 
«История», «Обществознание», «Право», курса «Моя история» 

ГБУ ДПО ДРИДПО 1 

«Современные аспекты теории и методики преподавания русского языка и литературы 
в условиях реализации ГОС для учителей русского языка и литературы» 

ГБУ ДПО ДРИДПО 1 



 
 

«Обучение педагогических работников практическим навыкам работы на 
оборудовании в современных мастерских в соответствии с профилем реализуемой 
основной образовательной программы среднего профессионального образования» 

ФГАОУ ВО 
Государственный 
университет просвещения  
 

2 

«Развитие управленческих компетенций руководителя в сфере профессионального 
образования» 

Автономная некоммерческая 
организация 
дополнительного 
профессионального 
образования «Академия 
непрерывного образования»  

2 

«Деятельность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями в профессиональных образовательных организациях» 

ФГБУ «Российский детско-
юношеский центр» в 
Учебном центре ФГБУ 
«Росдетцентр»  

1 

«Федеральная рабочая программа воспитания в общеобразовательных организациях: 
модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

ФГБНУ «Институт изучения 
детства, семьи и воспитания» 

1 

«Проектирование рабочей программы воспитания для образовательных организаций, 
реализующих программы СПО: актуальные решения» 

ФГБНУ «Институт изучения 
детства, семьи и воспитания» 

1 

 
В текущем учебном году прошли дополнительное профессиональное образование по программам профессиональной переподготовки: 
 

Наименование программы ДПО 
Наименование образовательной организации, в 

которой пройдено ДПО 
Количество человек, 
прошедших обучение 

Профессиональная переподготовка 
«Преподаватель» 

ГБУ ДПО ДРИРПО  
 

1 

Педагог-психолог Автономная некоммерческая организация 
дополнительного профессионального образования 
«Академия непрерывного образования» 

1 

Преподаватель Автономная некоммерческая организация 
дополнительного профессионального образования 
«Академия непрерывного образования» 

12 

Руководитель образовательной 
организации 

Автономная некоммерческая организация 
дополнительного профессионального образования 
«Академия непрерывного образования» 

2 



 
 

Управление организацией 
профессионального образования 

Автономная некоммерческая организация 
дополнительного профессионального образования 
«Академия непрерывного образования» 

1 

  
7. Методическая деятельность  

 
7.1 Педагогический коллектив образовательной организации работает над реализацией единой методической темы (проблемы): 

«Обеспечение в колледже информационно-развивающего пространства, направленного на подготовку компетентного, 
конкурентоспособного специалиста, с учетом требования работодателей в условиях современного социокультурного, экономического 
развития региона»      

7.2 Цикловые (методические) комиссии 

В образовательной организации осуществляют свою деятельность _3_ цикловых (методических) комиссий (Ц(М)К): 

Наименование  
Ц(М)К 

Методическая тема 
(проблема) над которой 

работает Ц(М)К 

Численность 
человек, 

являющихся 
членами 
Ц(М)К 

Количество 
проведенных 
заседаний за 

отчетный 
период 

Количество 
проведенных 

мастер-
классов, 

семинаров 

Количество 
проведенных 

открытых 
занятий 

Количество 
подготовленных 

публикаций 
(статьи, 

методические 
рекомендации, 
пособия и т.п.) 

Количество 
прорецензи-

рованных 
материалов 

Цикловая 
(методическая) 

комиссия 
строительных 

дисциплин 

Внедрение новейших 
педагогических 

технологий с целью 
повышения 

эффективности обучения 

9 10 - 8 14 7 

Цикловая 
(методическая) 

комиссия 
архитектурных 

дисциплин 

Оптимизация и 
совершенствование 

программного и 
методического 

обеспечения с целью 
формирования общих и 

профессиональных 

5 10 1 4 16 10 



 
 

компетенций специалистов 
среднего звена 

Цикловая 
(методическая) 

комиссия 
общеобразовательных 

дисциплин 

Совершенствование 
применения 

инновационных 
педагогических 

технологий с целью 
дальнейшей оптимизации 

процесса обучения, 
направленного на 

обеспечение целостного 
развития обучающейся 

молодежи 

6 10 - 3 3 5 

 

7.3 Участие в работе региональных учебно-методических объединений (РУМО) 

Наименование РУМО, в работе которого 
принимали участие педагогические 

работники 

Численность педагогических 
работников, являющихся членами РУМО 

Форма участия в работе РУМО 

УМО Архитектура и технологии 
строительства 

17 Председатель УМО, 
Преподаватели – члены УМО 

Заседание РУМО педагогических 
работников профессионального цикла 

укрупненной группы 08.00.00 Техника и 
технологии строительства 

2 Члены РУМО 

РУМО преподавателей дисциплины БЖД 1 Член РУМО 
Работа над проектом Рабочей программы по 
дисциплине БЖД, создание методических 

рекомендация по практическим работам по 
дисциплине БЖД 

 

7.4 Система наставничества  



 
 

В рамках работы Школы молодого педагога наставническую деятельность осуществляют __3___ педагогических работника. В рамках 
наставнической работы осуществляются следующие мероприятия:  

1. Взаимопосещение занятий, внеклассных мероприятий и их последующий подробный анализ. 
2. Совместная подготовка и отбор дидактического материала для занятий 
3. Совместная разработка планов-конспектов занятий по теме, занятий во внеаудиторной деятельности, внеклассных мероприятий. 
4. Изучение методической литературы по общепрофессиональным дисциплинам и профессиональным модулям 
5. Беседы с молодым преподавателем по определённым разделам педагогики, научному содержанию дисциплин, МДК 
6. Консультации по частным вопросам методики преподавания и проведения внеклассных мероприятий 
7. Изучение ФГОС СПО, рабочих программ, календарно-тематического планирования. 
8. Оказание помощи в работе над методической темой по самообразованию. 
9. Анализ контрольных работ. 
10. Практикум «Организация работы с мотивированными и неуспевающими студентами». 
11. Практикум «Формы и методы работы на уроке» 
12. Практикум «Домашнее задание: как, сколько, когда». 
13. Практикум «Участие студентов в конференции, олимпиаде». 
14. Практикум «Цель занятия и его конечный результат». 
15. Занятие «Способы контроля учебных успехов студентов (комплексные работы, участие в олимпиадах, портфолио). 
16. Беседа «Дифференцированный подход в организации учебной деятельности» 

 

8. Участие ПОО в мероприятиях регионального и федерального уровней 
 
8.1 Студенческие мероприятия 
 

№  
п/п 

Наименование мероприятия 
* Уровень 

проведения 
(Ф / Р ) 

** Вид мероприятия 
(Т / О / НП / П ) 

Дата  
проведения 

Кол-во 
участников 

Полученные 
документы о победе / 

число получивших 
документ  

1 
Республиканская научно-

практическая конференция для 
студентов «Ступени роста: от 

Р НП 29.02.2023 7 Сертификаты  



 
 

студенческого творчества к 
профессиональному мастерству» 

2 

Республиканская дистанционная 
олимпиада в SRYPE по ПМ.01 

Участие в проектировании зданий и 
сооружений МДК.01.01 

Проектирование зданий и 
сооружений 

Специальность 08.02.01 
Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений на базе ГБПОУ 
«Ясиноватский строительный 

техникум транспортного 
строительства»,  

Р О 16.05.2023 г. 3 

Диплом І степени 

Грамота за 
«Проявленные 
теоретические 
знания» 

 

3 
Конкурс чтецов «Души прекрасные 

порывы» 
Р Т 20.04.2023г. 2 2 диплома 3 степени 

       

* Уровень проведения; Ф – федеральный, Р – региональный 
** Вид мероприятия: Т – творческий конкурс, О – олимпиада по учебным дисциплинам и специальностям, НП – научно-практическая конференция,             

П – профессиональный конкурс 
 
8.2 Педагогические мероприятия 
 

№  
п/п 

Наименование мероприятия 
* Уровень 

проведения 
(Ф / Р ) 

** Вид 
мероприятия 

(Т / О / НП / П ) 

Дата  
проведения 

Кол-во 
участников 

Полученные 
документы о победе / 

число получивших 
документ  

1 

I Открытая научно-практическая конференция  
«Компетентностный подход как способ достижения 

качества образования в профессиональной 
образовательной организации СПО» на базе ГБПОУ 

«Горловский колледж технологий и сервиса»,  

Р НП 17.02.2023 г. 5 Сертификаты 

2 
XII Международный Педагогический Форум «Эволюция 
теории и практики современного образования: реалии и 

Международный Форум 16.02.2023 г. 3 Сертификаты 



 
 

перспективы», ФГБОУ ВО «Самарский государственный 
социально-педагогический университет».  

3 
VII Межрегиональная научно-практическая конференция 
«Проблемы и перспективы развития профессионального 

образования в условиях перемен», ГБУ ДПО ИРПО,  
Межрегиональный НП 30.03.2023 г. 4 Сертификаты 

4 
II Международная Ассамблея общественного 

педагогического движения Российской Академии 
Образования «Педагог и время»18- 

Международный  21.04.2023 г. 3 
Сертификаты 

Благодарственное 
письмо 

5 

XVI региональная научно-практическая (заочной) 
конференции «Актуальные вопросы содержания и 

методики преподавания в среднем профессиональном 
образовании» на базе на базе ГАПОУ «Оренбургского 

государственного колледжа»  

Р НП 30.04.2023 г. 3 Сертификаты 

6 

Научно-методическом семинаре «Латеральное 
мышление: практика построения нестандартных ходов» в 

рамках Фестиваля образовательных практик 
«Современные ориентиры развития современного 

образования» ФГБОУ ВО «Государственный 
университет просвещения». 

Ф НП 15.09.2023 г. 5 Сертификаты 

7 
Регионального форума для СПО ДНР «Организация 
внеурочной и воспитательной работы в цифровой 

образовательной среде»  
Р форум 19.09.2023 г 6 Сертификаты 

8 
Всероссийская онлайн-конференция «Педагог и 

наставник: точки роста профессионального мастерства»  
Ф НП 

19.10.2023 
г. 

8 Сертификаты 

9 

II Открытая научно-практической конференции  
«Реализация компетентностного подхода в 

образовательном процессе в период введения ФГОС 
СПО» на базе ГБПОУ «Горловский колледж технологий 

и сервиса»,  

Р НП 15.02.2024 г. 7 Сертификаты 

10       
11       

* Уровень проведения; Ф – федеральный, Р – региональный 
** Вид мероприятия: Т – творческий конкурс, О – олимпиада по учебным дисциплинам и специальностям, НП – научно-практическая конференция,                  

П – профессиональный конкурс 
 



 
 

8.3 Сведения о региональных мероприятиях, проведенных на базе ПОО  
 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия 
Дата 

проведения 
Категория участников 

Включено в план 
мероприятий МОН 

ДНР (да / нет) 

1 

IX региональная научно-практическая 
конференция «Профессиональное образование: 
методология, технологии, практика» 
 

15.03.2023 Педагогические работники ОУ СПО 
региона 

да 

 
9. Материально-техническая база 
 

Наименование показателей 

№
 с

тр
ок

и 
Кабинеты 

ВСЕГО 

в том числе 

по дисциплинам 
общеобразователь-

ного цикла 

по дисциплинам 
общепрофессиональ-

ного, 
профессионального 

циклов 

из общего количества 
кабинетов (столбцы 

3+4): кабинеты 
информатики и ИКТ  

1  2 3 4 5 

Количество в наличии 1 36  8  28  2 

Недостающее кол-во (потребность) 2 - 
- -  -  

 
 

  



 
 

№
 с

тр
ок

и 
Компьютеры 

всего 

из
 н

их
 и

сп
ол

ьз
ую

т
ся

 в
 

уч
еб

но
м

 п
ро

це
сс

е 

им
ею

т
 п

од
кл

ю
че

ни
е 

 к
 

се
т

и 
И

нт
ер

не
т

 и
з 

об
щ

ег
о 

ко
ли

че
ст

ва
 

в том числе 
стационарные ПК 

из
 н

их
 и

сп
ол

ьз
ую

т
ся

 в
 

уч
еб

но
м

 п
ро

це
сс

е 

из
 с

то
лб

ца
 1

0:
 и

м
ею

т 
по

дк
лю

че
ни

е 
 к

 с
ет

и 
И

нт
ер

не
т 

 

в том числе 
ноутбуки 

из
 н

их
 и

сп
ол

ьз
ую

т
ся

 в
 

уч
еб

но
м

 п
ро

це
сс

е 

из
 с

то
лб

ца
 1

3:
 и

м
ею

т 
по

дк
лю

че
ни

е 
 к

 с
ет

и 
И

нт
ер

не
т 

 

6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 103 81 100  89  67  67  14  14  14 
2                

 

№
 с

тр
ок

и 

Мультимедиа 
проекторы, всего 

Лаборатории 
Учебно-

производственные 
мастерские 

Полигоны Автотрактородромы 
Наличие 

библиотеки 
(да/нет) 

Наличие 
общежития  

(да/нет) 

Наличие 
столовой 
(да/нет) 

15 16 17 18 19 20 21 22 

1  1  3  6  да  нет  да  да  да 

2                 
 

№
 

ст
ро

ки
 

Общее количество мест в ПОО 

учебных в общежитиях в столовых 



 
 

по проекту 
застройки 

фактически 
используется 

по проекту 

фактически 
используется для 

проживания 
студентов 

по проекту 
фактически используется для питания 

студентов 

23 24 25 26 27 28 

1  900 450  303  55 120  0  
 

10. Библиотечно-информационное обеспечение образовательного процесса 
 

Наличие учебников и учебной литературы 
общеобразовательного цикла 

Наличие учебников и учебной литературы 
общепрофессионального и профессионального циклов 

Общая 
обеспеченность 

учебной 
литературой, % 

ВСЕГО учебников и 
учебной литературы  

Литература изданная за 
последние 5 лет 

ВСЕГО учебников и учебной 
литературы  

Литература изданная за 
последние 5 лет 

кол-во 
экз., 
шт. 

общий % 
обеспеченности 

кол-во 
экз., шт. 

% 
обеспеченности 

кол-во экз., 
шт. 

% 
обеспеченности 

кол-во 
экз., шт. 

% 
обеспеченности 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 8008 94  5796  88  8873  86   3931 38   90 

 
11. Воспитательная работа 
 
11.1 Наличие обучающихся, находящихся в социально опасном положении, а также на профилактическом учете в 

территориальных подразделениях органов внутренних дел; учет правонарушений и преступлений среди обучающихся 
 

 Количество 
обучающихся за  

I квартал 

Количество 
обучающихся за  

II квартал 

Количество 
обучающихся за  

III квартал 

Количество 
обучающихся за  

IV квартал 



 
 

Внутренний учет - - - - 

Учет в СДН МВД - - - - 

Количество совершенных 
правонарушений / преступлений 
из общего числа обучающихся 

- - - - 

 
11.2 Функционирование системы профилактики безнадзорности и правонарушений в образовательной организации 

 
№ 
п/п 

Мероприятия 
Количество проведенных 

мероприятий 
Количество участников 

1.  
Классные часы, круглые столы и др. с обучающимися по вопросам 
профилактики безнадзорности и правонарушений 

7 95 

2.  
Мероприятия направленные на психолого-педагогическое 
просвещение родителей (законных представителей) обучающихся 
по вопросам профилактики безнадзорности и правонарушений 

6 87 

3.  

Выставки литературы в библиотеке на правовую тематику, по 
формированию здорового образа жизни, по профилактике 
распространения болезней, обусловленных вирусом 
иммунодефицита человека (ВИЧ, СПИД), др. 

2 81 

4.  
Участие образовательной организации в мероприятиях, 
направленных на правовое воспитание, пропаганду спорта и 
здорового образа жизни, др. 

3 34 

5.  

Мероприятия с обучающимися по вопросам профилактики 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, 
предупреждения несчастных случаев и других негативных явлений 
в детской и молодежной среде (лекции, беседы и пр.) 

5 70 

6.  
Мероприятия с обучающимися по противодействию экстремизму и 
терроризму 

2 70 

7.  

Мероприятия с обучающимися по профилактике незаконной 
деятельности, связанной с процессом распространения 
наркотических средств и психотропных веществ с использованием 
сети Интернет 

3 68 



 
 

8.  

Мероприятия среди обучающихся по профилактике 
распространения болезней, обусловленных вирусом 
иммунодефицита человека (ВИЧ, СПИД), по актуальным вопросам 
охраны здоровья, в том числе приуроченных ко всемирным и 
международным дням здоровья 

2 94 

 
11.3 Социальный паспорт образовательной организации по состоянию на (01.01.2023 г.) 
 

№ 
п/п 

Наименовании позиции Количество 
Из них в возрасте 

до 18 лет 

1 Общее количество студентов, которые обучаются в ПОО 241 112 
Из них: 
 юношей   

131 67 

девушек 133 45 
2 Количество студентов, которые проживают в полной семье 159 71 
3 Количество студентов, которые проживают в неполной семье 63 49 
4 Количество студентов из числа сирот и лишённых родительского попечения 9 1 

5 Студенты из  многодетных семей 2 1 

6 Студенты из малообеспеченных семей   - - 
7 Студенты, подвергшиеся воздействию радиации в следствии катастрофы на ЧАЭС и иных 

радиационных катастроф 
  

8 Студенты из числа:  
инвалидов (в т.ч. с детства, 3 гр. и т.п) 

2 1 

инвалидов I и II групп   
с отклонениями умственного и физического развития (не являющиеся инвалидами, 
диагноз F 70 и т.п) 

- - 

9 Студенты, являющиеся детьми шахтеров: 
имеющих стаж подземной работы не менее 15 лет 

- - 

погибших вследствие несчастного случая на производстве, шахтеров –инвалидов I и II 
групп вследствие трудовых увечий или проф.заболеваний 

- - 



 
 

10 Студенты из семей вынужденных переселенцев - - 
11 Студенты из числа детей военнослужащих, погибших при исполнении ими обязанностей 

военной службы или умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии), или 
заболеваний, полученных ими при участии в проведении контртеррористических 
операций и (или) иных мероприятий по борьбе с терроризмом. 

- - 

12 Количество студентов, состоящие на медицинском диспансерном учёте 121 75 

 
 
12. Информационная открытость 
Открытость и общедоступность информации о деятельности ГБПОУ «Донецкий колледж строительства и архитектуры» в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» обеспечивает официальный сайт: https://dkba.jimdo.com/ (страница в социальной сети и т.д.) 
  
13. Выводы по результатам самоанализа образовательной организации 

 
1. Структура образовательных программ по специальностям 07.02.01 Архитектура, 08.02.01 Строительство и эксплеатация зданий и 

сооружений соответствуют требованиям ФГОС СПО. 
2. Условия реализации образовательных программ (финансовые, материально-технические, кадровые) соотвествуют заявленному уровню 

профессионального оьбразования и требованиям ФГОС СПО. 
3. Результаты освоения образовательных программ можно оценить как достаточные и  соответствующие требованиям ФГОС СПО. 
4. В колледже реализуются программы базовой подготовки по 3 УГСН, что соответствует государственному статусу по типу 

«профессиональная образовательная организация» и виду «колледж». 
На основании вышеизложенного в ГБПОУ «Донецкий строительный колледж» : 
1. Содержание и качество подготовки обучающихся и выпускников по образовательным программам среднего профкссионального 

образования, реализуемых в рамках укрупненной группы направлений подготовки  «Архитектура и технологии строительства»  
(укрупненной группы 07.00.00 Архитектура и 08.00.00 Техника и технологии строительства). 

14. Задачи на новый учебный год 
В 2023-2024 учебном году определяются следующие задачи:  

1. Повысить эффективность управления качеством подготовки специалистов среднего звена на всех этапах образовательного процесса с учетом 
маркетинга образовательных услуг и республиканского рынка труда. 



 
 
 2. Активизировать работу по внедрению ФГОС СПО нового поколения, реализации новой специальности «Дизайн по отраслям».  

3. Модернизировать портфель актуальных программ профессионального обучения и дополнительного профессионального образования (в том 
числе с применением электронного обучения и ДОТ) за счет разработки новых и переработки существующих программ (в том числе программ 
для лиц, имеющих СПО).  

4. Внедрить электронное обучение и дистанционные образовательные технологии при реализации образовательных программ.  

5. Модернизировать существующую материально-техническую базу колледжа, дооснащать лаборатории, мастерские, полигоны современным 
учебно-лабораторным и учебно-производственным оборудованием.  

6. Реализовывать программы профессиональной переподготовки и повышения квалификации специалистов, педагогических кадров и мастеров 
производственного обучения под запросы предприятий и организаций с участием специалистов этих организаций.  

7. Начать работу в сетевом формате по выполнению мероприятий Программы модернизации системы профессионального образования 
Донецкой Народной Республики на основе развития инновационной сети распространения лучших практик подготовки кадров по перечню 
наиболее востребованных, новых и перспективных профессий и специальностей СПО.  

 8. Продолжить внедрение в образовательный процесс современных технологий оценки качества подготовки выпускников на основе 
демонстрационного экзамена. 

 9. Мотивировать студентов и преподавателей для участия в олимпиадах профессионального мастерства, конкурсах, чемпионатах. 

 10. Провести на базе колледжа:  

а) IX Региональной научно-практической конференции для педагогических работников в рамках работы УМО «Архитектура и технологии 
строительства» 

б) Регионального конкурса «Знатоки проектирования» по МДК 01.01 Основы проектирования строительных конструкций для студентов 
специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений. 

11. Продолжить работу в рамках национального проекта содействия трудоустройству «Демография».  

13. Продолжить работу в рамках национального проекта ранней профориентации «Билет в будущее».  


